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CONVENIO DE COOPERACION TECNICO ECONOMICA No.PE-06-01D04-09394-D ENTRE EL
MINISTERIO DE INCLUSION ECONOMICA Y SOCIAL - MIES Y GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON GUALACEO (GAD) PARA LA
IMPLEMENTACION DE SERVICIOS DE PROTECCION ESPECIAL EN LA MODALIDAD
ERRADICACION PROGRESIVA DEL TRABAJO INFANTIL

Suscriben el presente Convenio de Cooperacién Técnico Econémica para la implementacién de servicios de
PROTECCION ESPECIAL MODALIDAD ERRADICACION PROGRESIVA DEL TRABAJO INFANTIL, por
una parte, el Ministerio de Inclusién Econémica y Social, representado por PSIC. ADANS BERMEO MERCHAN,
en su calidad de DIRECTOR/A DISTRITAL DE DIRECCION DISTRITAL 01D04 - GUALACEO - MIES; y, por
otra parte, el GAD GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON
GUALACEQO, representado por ALCALDE EDGAR GUSTAVO VERA ARIZAGA, a quienes en adelante se les
denominard, "MIES" y "GAD", respectivamente, de acuerdo a las siguientes cldusulas:

PRIMERA.- ANTECEDENTES:

1.1. La Constitucién de la Reptiblica, en su articulo 35, establece que las personas adultas mayores, nifias, nifios y
adolescentes, mujeres embarazadas, personas con discapacidad, personas privadas de libertad'y quienes adolezcan
de enfermedades catastréficas o de alta complejidad, recibirdn atencién prioritaria y especializada en los d4mbitos
publico y privado. La misma atenci6n prioritaria recibirdn las personas en situacion de riesgo, las victimas de
violencia doméstica y sexual, maltrato infantil, desastres naturales o antropogénicos. El Estado prestard especial
proteccion a las personas en condicién de doble vulnerabilidad.

1.2. E1 MIES tiene como misién, definir y ejecutar politicas, estrategias, planes, programas, proyectos y servicios
de calidad y con calidez, para la inclusién econémica y social, con énfasis en los grupos de atencion prioritaria y la
poblacién que se encuentra en situacién de pobreza, extrema pobreza y vulnerabilidad, promoviendo el desarrollo y
cuidado durante el ciclo de vida, la movilidad ascendente y fortaleciendo a la economia popular y solidaria.

1.3. El Cédigo Orgénico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacién, en los articulos 41, literal g)
y 64, literal k), establece que los gobiernos auténomos descentralizados provinciales y parroquiales rurales, tienen
como una de sus funciones, promover los sistemas de proteccién integral a los grupos de atenci6n prioritaria para
garantizar los detechos consagrados en la Constitucién en el marco de sus competencias; y, en el articulo 54, literal
j), determina como una de las funciones de los gobiernos auténomos descentralizados municipales, implementar los
sistemas de proteccién integral del cantén que aseguren el ejercicio, garantfa y exigibilidad de los derechos
consagrados en la Constitucién y en los instrumentos internacionales, lo cual incluird la conformacién de los
consejos cantonales, juntas cantonales y redes de proteccién de derechos de los grupos de atencién prioritaria.

1.4 El Reglamento General Sustitutivo para la Administraci6n, Utilizacién, Manejo y Control de Bienes del Sector
Piblico, en su articulo 77, establece que, entre las entidades u organismos sefialados en el articulo 1 de dicho
Reglamento o éstas con instituciones del sector privado que realicen labor social u obras de beneficencia sin fines

de lucro se podrd efectuar, principalmente, los siguientes actos de transferencia de dominio de bienes: remate,

compraventa, trasferencia gratuita, donacién, permuta y chatarrizacién. P
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1. Atender unicamente a nifias, nifios y adolescentes en las siguientes situaciones:

- Nifias, nifios y adolescentes de 5 a 17 afios en trabajo infantil, de familias que reciben el Bono de Desarrollo
Humano Variable y Crédito de Desarrollo Humano.

- Nifias, nifios y adolescentes de 5 a 17 afios en trabajo infantil y mendicidad, usuarias del servicio de erradicacién
del trabajo infantil 2018. (proceso de verificacién de cobertura).

- Nifias, nifios y adolescentes de 5 a 17 afios en trabajo infantil peligroso: pesca, agricultura, minas, comercio
informal, reciclaje y mendicidad. (bisqueda activa).

2. No serdn atendidos nifias, nifios y adolescentes, que no se encuentren realizando actividades de trabajo infantil y
mendicidad.

3. El GAD deber4 remitir los respaldos de medidas de proteccién o los oficios remitidos a la autoridad competente

solicitando su emisién, respecto al 100% de sus usuarios el 21 de cada mes, segiin la disposicién para el reporte de

- informacién del SIIMIES. Se aceptard como unica excepcién a los usuarios que hayan ingresado en un plazo
anterior de 72 horas antes de la fecha de corte.

1) Cumplir con las disposiciones establecidas en la normativa legal vigente, para la adquisicién preferente de los
bienes y servicios de alimentacién a los emprendedores de la Economia Popular y Solidaria que se encuentren
debidamente regularizados, a través de las herramientas del Portal de Compras Publicas, como el Catdlogo

Electrénico Inclusivo y las Ferias Inclusivas; de preferencia, se utilizard este segundo procedimiento de
contratacion.

Los proveedores de alimentos contratados deberdn cumplir obligatoriamente con los estdndares de buenas practicas

de manufactura de alimentos y los reglamentos establecidos para el efecto por parte del Ministerio de Inclusién
Econdmica y Social y el Ministerio de Salud Piiblica;

La alimentacién proporcionada a los usuarios del servicio deberd cumplir obligatoriamente con los pardmetros de
calidad y cantidad establecidas en las normas e instrumentos técnicos correspondientes;

m) Incorporar dentro de los contratos del Servido Externalizado de Alimentaci6n, que al menos un 10% del monto
monetario total de los productos alimenticios sean provistos por productores del Crédito de Desarrollo Humano
para lo cual el GAD, Contratista y el MIES identificardn los productos, cantidades y montos, de acuerdo a la
informacién proporcionada por la Subsecretaria de Inclusién Econémica del MIES;

n) Designar una contraparte para la coordinacién y seguimiento en la ejecucién del Convenio, lo cual sers

notificado al MIES, quien actuaré con la Direccién Distrital en la operaci6n de las unidades de atencién de los
servicios a su cargo;

0) Cumplir con las observaciones y recomendaciones que sean establecidas por los técnicos y analistas del MIES,
como resultado de sus visitas de seguimiento; y, participar en todas las reuniones convocadas por la Direccién
Y

Distrital del MIES, para el tratamiento de aspectos relativos a la ejecucién del convenio y pa;g[ fermanente
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p) Garantizar la atencién para ciudadanos en situacién de vulneracién de derechos que req;ueréﬂff*ﬂel Servigio
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MES DEL 2019 DiA PORCENTAIJE DE DESEMBOLSO
MAYO 20 al 31 50%
JUNIO 15al30 50%

1.4.2.- En el caso de convenios que se suscriban en el segundo semestre del afio:

a) El primer desembolso por el 50% del valor del aporte del MIES, en calidad de asignacion, se realizard entre el 15
y 30 de julio del 2019, y,

b) El segundo y tltimo desembolso por el 50% del valor del aporte del MIES, se realizard entre el 15 y 30 de
octubre del 2019, para lo cual el GAD deber4 justificar el primer desembolso.

Para la transferencia del segundo desembolso, se deberd tomar en cuenta que en el caso de que no se haya
ejecutado la totalidad de los recursos entregados en el primer desembolso, tnicamente se transferird la parte
proporcional tomando en consideraci6n los valores ejecutados y debidamente justificados.

Cuadro resumen:

MES DEL 2019 DiA PORCENTAIJE DE DESEMBOLSO
JULIO 15al30 50%
OCTUBRE 15 al 30 50%

1.5. El cierre y 1a liquidaci6n total administrativa del Convenio se la realizard en el plazo de quince dfas posteriores
a la finalizacién del plazo total del Convenio, correspondiéndoleb justificar al GAD los valores utilizados en la
ejecucion del mismo; y, de existir valores no justificados, éstos deberén ser liquidados y restituidos, via dep6sito
directo en la cuenta rotativa de ingresos del MIES.

Los justificativos mencionados en la presente cldusula, dentro de los cuales deberd constar el Reporte de Asistencia
del SIIMIES, se ajustardn a los lineamientos emitidos por el MIES.

SEPTIMA.- PLAZO:

El plazo para la ejecucién del presente Convenio es desde el 1 de Junio de 2019 hasta el 31 de Diciembre de 2019.

OCTAVA.- OBLIGACIONES LABORALES DEL GAD:

8.1. La relacién entre las Partes se limita tnica y exclusivamente a la ejecucién del objeto de este Convenio; por lo

expuesto, el MIES no contrae ningidn vinculo laboral o civil, ni relacién de dependencia con el personal que el
GAD contrate.

8.2. Es obligaci6n del GAD, contratar personal idéneo para la ejecucién del proyecto y garantizar la pgrmanencia
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15.4. E1 GAD en toda publicidad, evento o acto oficial que ejecute en el marco del Convenio, deberd hacer constar
que el mismo fue celebrado con el MIES, para lo cual publicitars o difundird el nombre y logotipo oficial de esta
Cartera de Estado, lo que serd supervisado por el MIES.

15.5. El GAD, atin en los casos permitidos por la ley, no podré utilizar piiblicamente la imagen de un adolescente
mayor de quince afios, sin su autorizacién expresa; ni la de un nifio, nifia o adolescente menor de dicha edad, sin la
autorizacién de su representante legal, quien s6lo la dard si no lesiona los derechos de su representado, conforme lo
previsto en el articulo 52 del Cédigo de la Nifiez y Adolescencia.

Igualmente se requerird la autorizaci6n expresa de los usuarios con discapacidad o adultos mayores, para la
utilizacién de su imagen, en caso de contar con curador se requeriré su autorizacién.

En el caso de ciudadanos atendidos en los servicios de protecci6n especial no se podré divulgar la imagen de
ningiin nifio, incluso con su autorizacién expresa.

15.6. Para tomas video gréficas masivas, se informard a los participantes de los diferentes eventos que se proceder4

a filmar y/o realizar tomas; y, en el caso de que alguien no esté de acuerdo, se deberd informar del particular a la
entidad organizadora del evento.

DECIMO SEXTA.- MATERIAL DIDACTICO:

En los servicios de Desarrollo Infantil Integral y de atencién a la Poblacién Adulta Mayor, el MIES entregar4 en
calidad de transferencia gratuita al GAD material did4ctico para el desarrollo de las actividades de los servicios
sociales que son objeto del presente Convenio, para cuyo efecto, se deberd contar con los informes técnicos de
viabilidad institucionales correspondientes, asi como la suscripcion de la respectiva Acta de Entrega Recepcién

suscrita por el Director Distrital y el representante legal del GAD, de conformidad con lo previsto en la normativa
vigente e institucional correspondiente.

La Direcci6n Distrital realizar4 el seguimiento respectivo del bueno uso y cuidado del material didéctico que se
llegare a entregar al GAD.

Si estos no fueren utilizados para el objeto del presente convenio, el GAD se obliga a restituir inmediatamente al
MIES el material didédctico que llegase a ser transferido gratuitamente o su valor respectivo.

DECIMO SEPTIMA.- REGISTRO DE USUARIOS:

17.1. EL GAD tiene la obligacién de garantizar que las unidades de atencién mantengan actualizada y

sistematizada la informaci6n de sus usuarios, para tal efecto en cada una de las unidades de atencién se deberd
asegurar:

-El ingreso de asistencia de usuarios a la plataforma SIIMIES. La car
usuarios se realizaré hasta el 21 de cada mes. En caso de ser fin de sema ]
siguiente dfa habil. El 21 de cada mes se hard el corte de informaci6n con el que se reportarécamﬁﬂ@{f”ﬂ\ﬂg%%gf%%@ docuesko
cobertura oficial de todas las unidades de atencién, para los distintos fines, los reportegsfﬁlgcl?gisa;ﬁgxsigﬁcién\,_
documentos habilitantes para las liquidaciones econ6micas del convenio. T
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